
 

 

关于做好“五一”期间职工队伍稳定工作的通知 
 

各单位工会： 

接省总工会通知，为确保“五一”期间职工队伍稳定，

现将工会维稳工作有关事项通知如下： 

1、加强劳动关系矛盾排查，主动介入调处。各单位工

会要开展全面深入细致的大排查，不走过场，不留死角，及

时掌握动向，排除隐患，把矛盾化解在基层，消除在萌芽状

态。 

2、重视职工来信来访。各单位工会要对当前职工信访

事案进行准确分析研判，及时制定处理突发事件的应急预

案。对于信访积案要主动与地方党政部门做好稳控防控工

作，防患于未然。 

3、切实加强应急处置和值班工作，及时报送有关信息。

各单位主要负责同志“五一”期间必须保证24小时通信畅通。

各单位做好信息报送工作，遇紧急重大情况要按规定及时、

如实上报。 
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